
SCHEDA DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA  2023

OBIETTIVO GENERALE N. OBIETTIVO SPECIFICO PROPOSTE  2023 NEGOZIATO 2023 PESO NOTE

POTENZIAMENTO ATTIVITA' PER MIGLIORARE 
TRASPARENZA E LOTTA ALLA CORRUZIONE

A1.1

MONITORAGGIO DELLE AZIONI E DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE CONTENUTE 
NEL PTPCT AZIENDALE FINALIZZATO AD OTTENERE INFORMAZIONI SUL GRADO DI EFFICACIA DELLE 
STESSE IN RELAZIONE AI RISCHI, VALUTARNE LA SOSTENIBILITÀ AI FINI DELLA LORO APPLICAZIONE, 
INDIVIDUARE EVENTUALI RISCHI NON GESTITI, NONCHÉ RACCOGLIERE SUGGERIMENTI PER IL 
MIGLIORAMENTO DEL PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO.

N. 1 REPORT DA INVIARE A RPCTA E 
CDG (15/11)

N. 1 REPORT DA INVIARE A RPCTA 
E CDG (15/11)

5

POTENZIAMENTO PROGRAMMI FORMATIVI A2.2 RISPETTO DEL PIANO FORMATIVO AZIENDALE
RISPETTO DEL 100% DEI CORSI 

OBBLIGATORI
RISPETTO DEL 100% DEI CORSI 

OBBLIGATORI
5

MIGLIORAMENTO DEL BENESSERE 
ORGANIZZATIVO

A3.2
CONDIVISIONE ALL' INTERNO DELLA U.O. DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA. 
INVIO VERBALE A CDG

1/1 1/1 5

SICUREZZA CURE EROGATE E GOVERNO DEL 
RISCHIO CLINICO

B1.1 PARS: RISPETTO DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI

RISCHIO INFETTIVO: OBIETTIVO C, 
ATTIVITA' 1, 7

INVIO RELAZIONE PER SINGOLO 
OBIETTIVO E ATTIVITA' CON AZIONI 

ESPLETATE A CDG

RISCHIO INFETTIVO: OBIETTIVO C, 
ATTIVITA' 1, 7

INVIO RELAZIONE PER SINGOLO 
OBIETTIVO E ATTIVITA' CON 

AZIONI ESPLETATE A CDG

5

APPROPRIATEZZA E QUALITA' DEGLI ESITI B6.4 PROCESSO DI MIGLIORAMENTO INTERNO RISPETTO AL 2022
AVVIO PROCESSO 

INFORMATIZZATO SU CONTO 
VISIONE

3

CONSOLIDAMENTO E POTENZIAMENTO SISTEMI 
INFORMATICI

C2.2
ADEMPIERE ALLE INDICAZIONI DATE DAL SICO IN MATERIA DI ADEGUAMENTO ALLE  INDICAZIONI 
NORMATIVE E TECNICO ORGANIZZATIVE IN MATERIA DI SICUREZZA INFORMATICA

RISPETTO DEL 100% DELLE 
INDICAZIONI

RISPETTO DEL 100% DELLE 
INDICAZIONI

5

C3.11 FILE F
AVVIO ATTIVITA' PER CONSENTIRE A SIS 

LA MAPPATURA FLUSSO FILE F AI FINI 
DELLE REPORTISTICHE AZIENDALI

AVVIO ATTIVITA' PER CONSENTIRE 
A SIS LA MAPPATURA FLUSSO FILE 

F AI FINI DELLE REPORTISTICHE 
AZIENDALI

5

C3.14 RISPETTO DELLE TEMPISTICHE DI INVIO, CONGRUITÀ E COMPLETEZZA DEL FILE F, FILE R, DM
12 TRASMISSIONI CON QUALITA' DEL 

DATO 100%

12 TRASMISSIONI CON QUALITA' 
DEL DATO 100% DEGLI OBIETTIVI 

INDICATI DALLA REGIONE
10

IMPLEMENTAZIONE CO.AN. D1.1
TOTALE CONSUMI/CDC SPECIFICO. ALIMENTAZIONE DELLA CONTABILITA' ANALITICA ATTRAVERSO 
L'ATTRIBUZIONE DEI COSTI AI CDC SPECIFICI.

100% 100% 5

UOC POLITICHE DEL FARMACO E DISPOSITIVI MEDICI

DOTT.SSA EMMA GIORDANI

A - APPROPRIATEZZA RAPPORTI STAKEHOLDER E UTENZA

B - APPROPRIATEZZA

C - EFFICIENTAMENTO DEI SISTEMI

CONSOLODAMENTO E POTENZIAMENTO DEI 
SISTEMI INFORMATIVI

D - SOSTENIBILITA' ECONOMICA

LA DIREZIONE STRATEGICA

_______________________

IL DIRETTORE/RESPONSABILE

__________________________

LA POSIZIONE ORGANIZZATIVA/COORDINATORE

____________________________________



SCHEDA DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA  2023

OTTIMIZZAZIONE PROCESSI DI LIQUIDAZIONE D2.2 LIQUIDAZIONE ENTRO 3 SETTIMANE DALLA REGISTRAZIONE DELLA FATTURA IN OLIAMM
100% DEGLI ORDINI CONCORDATI CON 

UOC ECO-FIN
100% DEGLI ORDINI CONCORDATI 

CON UOC ECO-FIN
10

D3.11
TRASMISSIONE MENSILE AI DIRETTORI DI DISTRETTO DEI REPORT DI SPESA  FARMACEUTICA 
CONVENZIONATA, ELABORATI SU DCRONLINE.

N. 12 REPORT A DIRETTORI DI 
DISTRETTO E CDG

5

D3.6
AUDIT SEMESTRALI CON LE UU.OO  INTERESSATE PER IL RISPETTO DEGLI INDICATORI DELLA SPESA  
FARMACEUTICA OSPEDALIERA 

MONITORAGGIO DEGLI INDICATORI DI 
CUI ALLA DET. REG. G05080 DEL 

24/04/22.
INVIO ALLE UU.OO. DEI REPORT DI 

SPESA (E AL CDG PER CONOSCENZA) E 
RISPETTO DEGLI INDICATORI 

REGIONALI

MONITORAGGIO DEGLI 
INDICATORI DI CUI ALLA DET. REG. 

G05080 DEL 24/04/22 E SUE 
EVENTUALI SUCCESSIVE 

MODIFICHE E INTEGRAZIONI.
INVIO ALLE UU.OO. DEI REPORT DI 

SPESA (E AL CDG PER 
CONOSCENZA) E RISPETTO DEGLI 

INDICATORI REGIONALI

5

D3.8 RISPETTO DEL BUDGET 2023 ASSEGNATO DALLA UOC ECO-FIN 100% 100% 12

D4.4
MONITORAGGIO LIMITI DI SPESA FARMACEUTICA CONVENZIONATA IN LINEA CON INDICATORI 
REGIONALI

N. 4 REPORT DA INVIARE A DISTRETTI E 
PER CONOSCENZA AL CDG

N. 4 REPORT DA INVIARE A 
DISTRETTI E PER CONOSCENZA AL 

CDG IN LINEA CON GLI 
INDICATORI  DET G06036 DEL 
05/05/2023 E SUE EVENTUALI 

SUCCESSIVE MODIFICHE E 
INTEGRAZIONI

5

D4.4
MONITORAGGIO LIMITI DI SPESA FARMACEUTICA CONVENZIONATA IN LINEA CON INDICATORI 
REGIONALI

SPESA PER FARMACEUTICA 
CONVENZIONATA  ≤ AL TETTO FISSATO 

DALL'AIFA

SPESA PER FARMACEUTICA 
CONVENZIONATA  ≤ AL TETTO 

FISSATO DALL'AIFA.
1 RELAZIONE SULL'ANDAMENTO 
DELLA SPESA FARMACEUTICA AL 

NETTO DEL PAYBACK CON 
MOTIVAZIONE DEGLI 

SCOSTAMENTI

5

D4.8 DGR 197/2023: FLUSSO INFORMATIVO CONTRATTI DI DISPOSITIVI MEDICI

RISPETTO DELL'OBIETTIVO COME 
DA DGR.

INSERIMENTO ANAGRAFICHE 
CONTRATTI IN OLIAMM E 

INDICAZIONE DEL CONTRATTO 
NELL'ORDINE SULLA BASE DELLE 
INDICAZIONI FORNITE DALL'ABS

10

100

RISPETTO DEL BUDGET AZIENDALE ASSEGNATO

RISPETTO SCADENZE REGIONALI

LA DIREZIONE STRATEGICA

_______________________

IL DIRETTORE/RESPONSABILE

__________________________

LA POSIZIONE ORGANIZZATIVA/COORDINATORE

____________________________________
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